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VOORAF

Beste leden van PRO-Eijsden-Margraten en andere belangstellenden

De scholen zijn weer begonnen en bijna iedereen is weer terug van de vakantie.

Je zou kunnen zeggen dat het “echte leven” weer is begonnen.

De wereld ziet er misschien iets anders uit dan dat je dacht voordat de vakantie periode begon.
Politiek gezien is dit zeker het geval.

We krijgen natuurlijk nieuwe verkiezingen voor de tweede kamer en er verdwijnen relatief gezien veel mensen uit de tweede kamer
omdat zij zich niet meer verkiesbaar stellen.

Er verdwijnen partijen en er komen nieuwe bij. Misschien wordt het wel een aardverschuiving.

De samenvoeging van PvdA en GroenLinks kan zo’n aardverschuiving teweeg brengen.

Eigenlijk kunnen we stellen dat wij de landelijke politiek voor zijn geweest met het ontstaan van PRO.

Dat komt ons in de toekomst zeer goed uit. Samen met de fractie D66 kunnen we profiteren van deze landelijke ontwikkeling door
ons gezamenlijk te blijven profileren.

Dat doet onze fractie in de gemeenteraad die zeer regelmatig van zich laat horen en ondertussen goed op elkaar is ingespeeld. Ook
de steunfractie is sinds kort op volle sterkte actief.

De helft van de zittingsperiode zit er al weer op dus gaan we ons zo langzamerhand voorbereiden op de volgende
gemeenteraadsverkiezingen.

Het bestuur is dan ook volop bezig om een profiel op te stellen voor een campagneleider.

Ook zijn er goede ideeén om binnenkort thema avonden te organiseren over diverse onderwerpen zodat onze bekendheid en invloed
in onze gemeente groter wordt.

Al met al gaat het goed met onze partij alhoewel het leden aantal best omhoog mag....... daarom het verzoek aan iedereen om leden
te werven.

PRO Eijsden-Margraten is een blijvertje en zien we onze toekomst vol vertrouwen tegemoet. Laten we met z'n allen hier de
schouders onder zetten.

Ben Dolmans

Voorzitter PRO Eijsden- Margraten




AAN HET WOORD.... SJANNE

Toen vlak voor de zomervakantie (in de politiek noemen we dat ook wel reces) het kabinet
viel over de wel of niet humane behandeling van vluchtelingen, volgde ik dat als (nu nog)
projectleider ongedocumenteerden bij de gemeente Eindhoven natuurlijk op de voet.

Maar ook als gemeenteraadslid heb ik met interesse gekeken naar wat daar allemaal
gebeurt in het Haagse. Vooral toen het ene na het andere kopstuk dat besloot de politiek achter zich te laten.

Sigrid Kaag had het zich anders voorgesteld: meer saamhorigheid, respectvoller, inhoudelijker misschien wel.

Dat je als vrouwelijke bestuurder meer haat over je heen krijgt en als persoon wordt aangevallen en negatiever wordt beoordeeld
dan een mannelijke bestuurder is eigenlijk merkwaardig. Met ruim 100 jaar vrouwen in de politiek kan dit toch echt niet de bedoeling
zijn.

Wat zich landelijk afspeelt gebeurt ook op lokale schaal. In de recesperiode had ik tijd voor reflectie op deze ontwikkelingen. Herken
ik dit als jonge vrouw en fractievoorzitter in de gemeenteraad? Voel ik die haat en oppervlakkige beoordeling, niet alleen binnen de
gemeente, maar ook in mijn directe omgeving?

Het antwoord is dat dit meestal niet zo is. Gelukkig.

Maar meestal is niet altijd en dat maakt me boos. Vind ik dan nog de kracht om hier tegenin te gaan, was dan de vervolgvraag aan
mezelf.

De kracht om de haters -hoe gering ook- te trotseren?

Ja, blijft voorlopig mijn antwoord. In de hoop een voorbeeld te kunnen zijn. Zodat we de volgende verkiezingen een echt
representatieve afspiegeling kunnen zijn, om jonge vrouwen te laten zien dat het kan en te inspireren hetzelfde te doen.

En met af en toe reces en vooral de steun van PRO houd ik het vol.

FRACTIENIEUWS

De fractie heeft in de zomer haar rust gepakt om zo met volle en goede energie de rest van het jaar in te gaan. Met de PRO leden
hebben we een goede aftrap gehad aan dit nieuwe seizoen met de vegetarische BBQ bij Wiel thuis. Inmiddels zijn we hard aan het
werk om de begroting voor volgend jaar, waar we in november over vergaderen, voor te bereiden.

We denken bijvoorbeeld aan de huidige problematieken rondom wonen, toerisme, maar ook de toenemende armoede.

Heb jij ideeén die je met de fractie wilt delen? We horen het graag! Mail of bel ons gerust.

Sjanne, Wiel, Franklin en Ron




WONINGBOUW IN EIJSDEN-MARGRATEN IS NIET SOCIAAL

De wijze waarop de gemeente Eijsden-Margraten het woningbouwprogramma vorm geeft is verre van sociaal. Er wordt onvoldoende
geinvesteerd, het ontbeert het College aan een duidelijke koers en het blijft bij mooie, maar nietszeggende woorden.

Wanneer is er sprake van sociale woningbouw?

Sociale woningbouw is een vorm van gesubsidieerde bouw van woningen, die bedoeld zijn om zonder winstoogmerk te verhuren
aan mensen die niet in staat zijn om zelfstandig een woning te kopen of te huren op de vrije markt.

Een sociale woning hoeft niet per definitie een huurwoning te zijn, al geeft dat de gemeente wél meer regie. Een sociale koopwoning
is voor huishoudens waarvan het inkomen onder een bepaalde grens ligt. Datis in de ene gemeente €40.000 en in de andere €55.000.
Hoger is het nooit. De gemeente Eijsden-Margraten heeft geen grens vastgesteld.

Met een bruto jaarinkomen van €50.000 krijg je overigens ongeveer €225.000 hypotheek. Huizen van minder dan €250.000 bestaan
niet meer. Wil je iets doen dan zul je je dus bijna expliciet moeten richten op huurwoningen.

....en als wethouder Jos Custers dus praat dat hij zich wil richten op sociale kddpwoningen geeft hij dus eigenlijk aan dat hij er
eigenlijk niets aan wil doen. Een leeg voornemen.

Is 30% sociale woningbouw een goede stap?
Als je er oprecht aan wil voldoen is het in elk geval
een stap, maar hoe dan ook een veel te kleine.

De cijfers liegen niet: Het overgrote deel van de
woningen (ca. 85%) in onze gemeente zijn eigen
woningen. Landelijk is dat 60%. Dus willen we in
gelijke tred komen met het landelijk gemiddelde
is de genoemde 30% een aanfluiting. Willen we
stappen zetten, dan zal dus meer dan 50% van alle
nieuwe woningen het predicaat “sociaal” moeten
krijgen.

Rijke gemeente
Eijsden-Margraten slaat zich graag op de borst: we zijn gemiddeld genomen hoger opgeleid, hebben gemiddeld genomen hogere
salarissen en een uiterst laag werkloosheidspercentage.

Maar is dat iets om trots op te zijn? Lager opgeleiden en mensen met lagere salarissen kunnen gewoonweg niet in onze gemeente
wonen en moet noodgedwongen verkassen naar gebieden waar wonen wél betaalbaar is. Eijsden-Margraten exporteert daarmee
de armoede en is daar nog trots op ook!

PRO

Het woningbouwprogramma van EM is verre van sociaal. Dat kan een keuze zijn, maar het is niet de onze. Betaalbaar wonen voor
alleenstaanden en mensen met een modaal gezinsinkomen kan bijna alleen via huren. Daarin vervullen de wooncorporaties een
cruciale rol. Particuliere verhuurders vragen immers, zo is onze ervaring, té veel huur.

En....de gemeente zal meer moeten bijdragen. Zonder subsidies blijven we onze minst bedeelde medeburgers naar andere
gemeentes jagen....en dat willen wij in elk geval niet!




XENOFOBIE

Waar Nederland ooit bekend stond als een open land waar mensen werden verwelkomd, is dat inmiddels al lang niet meer zo.
De tolerantie richting de ‘ander’ is ver te zoeken. In de afgelopen jaren zijn mensen van over de hele wereld moeten viuchten
voor oorlog en geweld. Wat hen in Nederland te wachten staat is een tentje op het veld bij Ter Apel, waar basiszaken zoals
privacy of hygiéne erbarmelijk zijn. Wetende dat het mogelijk is geweest om noodhospitalen in Coronatijd en opvanglocaties
voor Oekraiense ontheemden uit de grond gestampt konden worden, is het moeilijk te geloven dat in die zomermaanden vorig
jaar geen opschaling mogelijk was.

Met de huidige minister van Justitie en nieuwe partijleider van de VVD Dilan Yesilgdz zou je verwachten dat zij vanuit eigen
ervaringen een humane ondergrens wilt stellen aan de opvang van vluchtelingen. Niet dus, gezinnen die in de oorlogstijd
gescheiden vluchten mogen voor haar niet herenigd worden. Strengere toelatingseisen, want er wordt zo veel ingewilligd. Hoe
gek is dat eigenlijk? Als bepaald is dat iemand met goede reden is gevlucht, te vrezen heeft voor zijn of haar leven en daardoor
een asielstatus krijgt, waarom daar strenger op zijn? Als mensen echt niet terug durven of kunnen, dan maak je daarmee het
probleem alleen maar groter. Dat Nederland een aanzuigende werking heeft op asielzoekers is inmiddels ook al achterhaald.
Het wordt tijd dat we deze angst voor het onbekende achter ons laten en leren van de ideeén en culturen die zij met zich
meebrengen. Wie weet welke verrijking dit kan geven in onze maatschappij.

Ook in onze gemeente zien we deze angst voor het vreemde en onbekende. Op dezelfde plek waar een aantal jaren geleden
hard werd gedemonstreerd tegen de komst van een azc is er nu een nieuwe bestemming gevonden voor het klooster in
Rijckholt. Afgelopen zomer werd bekendgemaakt dat er een domus komt in onze gemeente. Een domus is een beschermde
woonvoorziening voor (oudere) dak-en thuislozen met psychische of verslavingsproblematieken. Een plan werd gepresenteerd
die binnen de regelgeving past met extra maatregelen om de veiligheid te garanderen en overlast te verminderen. Wat volgde
was een beschamend tafereel van inwoners die moord en brand schreeuwden. Er zou in onze gemeente geen plaats zijn voor
mensen die niet aan onze norm voldoen. We moeten juist ook de mensen die dit het hardste nodig hebben de rust en ruimte
bieden in onze gemeente. En wie weet komen deze vocale tegenstanders in gesprek met deze nieuwe bewoners tot nieuwe
wereldbeelden buiten hun eigen leefwereld. En komen ze er dan achter dat dit ook maar gewoon mensen zijn zoals jij en ik.

Als PRO zien we de problemen die ontstaan door de algemene vergrijzing, er is een schaarste ontstaan in zorgaanbod en
beschikbare woningen. Dat betekent niet dat we onze maatschappelijke plicht moeten verzaken. Die angst voor het
onbekende daar moeten we vanaf. In een gemeente als Eijsden-Margraten kunnen we juist baat hebben bij meer diversiteit.
Onbekend maakt onbemind, maar wat nou als we zouden samenleven in plaats van die ‘ander’ weghouden, wat nou als we
met elkaar praten in plaats van schreeuwen tegen hun komst.




FLAPPEN
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Regelmatig krijgt PRO de vraag of zij, als progressieve partij,
achter de doelstellingen van Extinction Rebellion staat.

Het antwoord daarop is eenvoudig: “Ja".

We hebben een zomer achter de rug die helaas veel heeft
bewaarheid van wat al veel langer gevreesd werd: de
klimaatverandering hakt er stevig in:

- Dewarmste zomer ooit;

- Eenvreselijke storm in Libié;

- Ongelooflijke bosbranden in Canada;

- Extremeregenval in grote delen van de wereld, maar
ook in onze omgeving;

R we stoppen met het opnoemen van feiten, want
het is duidelijk:

De klimaatverandering wacht niet op een besluiteloze wereld!

Dat met name jonge mensen nu aan de bel trekken en hun
zorgen over de toekomst uiten door b.v. te protesteren tegen
“fossiele subsidies” stemt ons hoopvol. Grote energie-
slurpende industrieén moeten net zo goed belasting betalen
als wijzelf ook.

Het gegeven dat 46 miljard (dat is €46.000.000.000) aan
subsidies wordt uitgegeven is ronduit schokkend!

Wij delen die zorgen!

Maar we kijken niet uitsluitend naar anderen. ledereen kan en
moet een aandeel hebben. Door minder te vliegen, door
minder weg te gooien, door dingen van dichtbij te kopen (we
importeren dagelijks talloze vliegtuig- en scheepsladingen
goedkope Chinese rommel), maar ook door lastige keuzes te
maken.

PRO wil b.v. de positie van de agrariér verbeteren. Niet door

te doen wat we deden, maar door “anders” te boeren en korte

ketens te stimuleren...

BESTUUR

Helaas heeft Desirée Duijkers aangegeven, dat ze het bestuur
vanwege gezondheidsredenen gaat verlaten. Heel jammer
voor onze vereniging en het bestuur natuurlijk, maar wat
belangrijker is, is dat Desirée haar aandacht nu volop kan
richten op haar herstel.

We wensen haar daar alle sterkte bij.

CONTACT

Contact opnemen met mensen van PRO kan natuurlijk altijd.
Hieronder wat gegevens:

- Sjanne Quellhorst (fractievoorzitter):
sjanne.quelhorst@gmail.com

- Wiel Blezer (raadslid):
wielblezer@home.nl

- Franklin Boon (raadslid):

boonfranklin@gmail.com
- Ron Mourmans (raadslid):

ron.mourmans@home.nl
- Ben Dolmans (verenigingsvoorzitter):

bendolmans@hetnet.nl
- CorHanssen (secretaris):
corhanssen@gmail.com

- JoBisscheroux (penningmeester):
jo.bisscheroux@live.nl

- Reina Pasma (bestuurslid):
reinapas@outlook.com

WEBSITE: WWW.PRO-EIJSDENMARGRATEN.NL

Alles uit deze Nieuwsbrief mag worden overgenomen, mits
volledige bronvermelding.




